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publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur(*) s ;
Doelstelling :Levvel helpt kinderen, jongeren en (pleeg)gezinnen in complexe situaties weer op weg
Statutaire doelstelling .zodat ze met een stevige basis de toekomst tegemoet kunnen. We combineren onze
van deinstelling. :kennis en expertise op het gebied van de specialistische jeugdhulp, kinder- en

Wat wil de instelling .jeugdpsychiatrie en Ivb-zorg.

bereiken? :

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

:We bieden een breed scala aan jeugdhulp: van opvoedondersteuning tot (hoog)

. specialistische jeugdhulp, complexe psychiatrische zorg, TOPGGz en acute hulp. ;
i Daarnaast zorgen we dat support (JIM), wonen, school en werk, inkomen en welzijn op :
.orde zijn. We spreken kinderen en hun gezinnen zoveel mogelijk in hun omgevingen .
‘bieden ook pleegzorg, gezinshuizen of een verblijfsvorm bij Levvel. En indien nodig,
.betrekken we de volwassen-ggz erbij. We blijven onze zorg verbeteren en vernieuwen
‘om de meest effectieve begeleiding en behandeling te bieden.

:Levvel genereert inkomsten uit:

.- Zorgverzekeringswet (voor GGZ-gerelateerde zorg)

i- Jeugdwet (jeugdhulpverlening gefinancierd door gemeenten)
.- Wet Langdurige Zorg (WLZ)

i- VWS-subsidie

.- Forensische zorg

i- Beschikbaarheidsbijdrage zorgfuncties
Beschikbaarheidsbijdrage academische zorg

i- Baten uit onderaanneming

"~ Overige batenuit beroeps- of bedrijfsmatige zorgverlening
Overige bedrijfsopbrengsten (niet uit andere beroeps- of bedrijfsmatige activiteiten)

:De inkomsten worden besteed aan het bieden van jeugdzorg, geestelijke
.gezondheidszorg en ondersteuning aan gezinnen. Dit omvat directe hulpverlening, ;
i preventieprogramma’s, deskundigheidsbevordering van medewerkers en innovatie van :
.behandelmethoden. Alles is gericht op het verbeteren van het welzijn en de '
‘ ontwikkelingskansen van kinderen en jongeren.

éhttps://www.levvel.nI/sites/defauIt/fiIes/pdf/2026—05/AA26—0854% 5
:20Stichting%20Levvel%20jaarverslag%202025%20met%20controleverklar:
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Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid :De WNT is van toepassing op Stichting Levvel. Het voor Stichting Levvel toepasselijke :
Beloningsbeleid voor .bezoldigingsmaximum is in 2025 € 246.000 (het bezoldigingsmaximum voor zorg en

het statutaire bestuur, ‘jeugdhulp, klasse V, totaalscore 13 punten).

voor de leden van het : :
beleidsbepalend orgaan  : Het individuele WNT-maximum voor de leden van de Raad van Toezicht bedraagt voor :
en voor het personeel ;de voorzitter 15% en voor de leden 10% van het bezoldigingsmaximum gebaseerd op .
(bijvoorbeeld CAO gh_et WNT-maximum voor de zorg, berekend naar rato van de duur van het

of salarisregeling). dienstverband.

‘Levvel valt onder meerdere cao’s, afhankelijk van de functie en het type
‘werkzaamheden van de medewerker. De volgende cao’s van toepassing:
"CAO Jeugdzorg; CAO GGZ; CAO Gehandicaptenzorg.

Activiteitenverslag : https://www.levvel.nl/sites/default/files/pdf/2026-05/AA26-0854%20Stichting%20Levvel :
Noem de activiteiten :%20jaarverslag%202025%20met%20controleverklaring%20getekend. pdf ;
die zijn uitgevoerd. :

Of vul bij de volgende

vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvan hetactiviteiten- g levvel.nifsites/default/files/pdf/2026-05/AA26-0854% . Open
verslag. Vul delinkinwaar 50 stichting9s20L evvel%20jaarverslag¥202025%20met%% :

h?td“CtiYiteitenver slagte20controleverklaring%20getekend.pdf
vinden Is.
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m Balans

Balansdatum 1,, 2 P 2 0 2 S ¢ Vuldebalansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 19.265.661 € 16.915.774

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting : https://www.levvel.nl/sites/default/files/pdf/2026-05/AA26-0854%20Stichting%20Levvel%20jaarverslag¥202025%20met%20controleverklaring%
Geef hier een . 20getekend.pdf

toelichting bij de

balans of vul de url

naar de jaarreRening

in als hier een

toelichting in is

opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 181-690-7492 € 172-650-1075

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € 268-9882 € 37-7125

Resultaat € -1.079.799: € 2.070.357:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : https://www.levvel.nl/sites/default/files/pdf/2026-05/AA26-0854%20Stichting%20Levvel :
Geef hier een toelichting :%20jaarverslag%202025%20met%20controleverklaring%20getekend. pdf ;
bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

éhttps://www.levvel.nI/sites/defauIt/fiIes/pdf/2026—05/AA26—0854% Open
:20Stichting%20Levvel%20jaarverslag%202025%20met%20controleverklar:

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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